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Ramo 08 Educación 

E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

Responsable del Programa: 

039 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA 

Ejecutores: 

029 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE CIUDAD SERDÁN 

034 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ACATLÁN DE OSORIO 

035 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ATLIXCO 

036 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NORTE DE PUEBLA 

037 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRÍGUEZ 

038 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN 

039 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA & 

048 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO 

049 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES 

050 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TEPEACA 

062 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN 

085 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN 

086 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE VENUSTIANO CARRANZA 

109 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC 
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Sistema Estatal de Evaluación 
forme de Evaluación de la Gestión 4 los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de ciciembre de 2022 

@ Secretaria de la 
*7 Función Pública 

Nivel de cumplimíento de la Dependencia o Entidad 

Con fundamento en lo establecido por los articulos 83 de la Constitución Politica del Estado Libre y Saberano de Puebla; 1, 54, 63 se gundo 
párrafa, 128, 134, 138, 140 fracción 1Y. V y 142 de la Ley de Presupuesto y Gasto Público Responsable del Estado de Puebla; 1, 3, 13, 31 
fracción 1V, 35 fracciones il y XXXVII de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Puebla; 1, 12 fracciones 1, Vi y XXV, 14 
racciones XI y XIV, 28 fracciones XIl XIV y XVI, 30 fracciones 1, Hl, IV, 1X y XI del Reglamenta Interior de la Secretaría de la Función 
Pública: asi como las numerales 3, cuarto párrafo y 8 del Programa Anual de Evaluación para el Ejercicio Fiscal 2022 del Gobierno d 
Estado de Puebla y el Acuerdo de la Setretaria de la Función Pública del Gobierno del Estado, por el que establece los Lincamientos para 
Seguimiento y Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios de las Dependensias y Entidades de la Administración Pública 
Estatal; se realizó la Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal 2022 de 

- las Dependencias y Entidades de la Ariministración Pubhca Estatal, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los 
resultados esperados para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se consideró la información capturada en el 

Estatal de Evaluación, ast como fa evidencia remitida por: Sisten 

39 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA y 

Con base en dos parámetros stablecidos en los lineamientas Dicime Primera al Décimo Séptimo del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion 
Publica del Gobierno del Estado, por el que estab los Lineamientos para el Seguimiento y Evalvación de la-Gestión a los Programas 
Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal, se determinó el siguiente nivel de cumplimiento 
elabal: . 

Reviso: 

glampos Platas Mariae 

Direccion de Evaluación Entace de | 
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Sistema Estatal de Eva .._. _…__ . 
L) Rd informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

Nivel de cumplimiento de la Dependencia o Entidad 

Con fundamentn en lo establecido por los articulos 83 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla: 1, 54. 63 segunda 
párrafo, 128, 134, 138, 140 fracción iV, Y y 142 de la Ley de Presupuesto y Gasto Público Responsable del Estado de Puebla; 1,3,13,31 

ones ¡ y XXXVII de la Ley Organica de la Administración Pública del Estado de Puebla; 1, 17 fracciones |, VI y XXV, 14 
+ IV, 1X y XIl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Función 

fracció 
fracciones Xill y X1V, 28 fracciónes XIII, XIV y XV, 30 fracciones 1, 

Puebla y el Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Pública del Gobierno del Estado, por el que establece los tincamientos para el 
Seguimienta y Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 
Estatal; se realizó o Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal 2022 de 
las Dependencios y Entidades de la Administracion Pública Estatal, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los 
resultados esperados para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se consideró la información capturada en el 

Estatal de Evaluación, asi como la evidencia remitida por: Sis 

39 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA ; 

Con base en los parámetros establecidos en fos lineamientos Décimo Primero al Décima Séptimo del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion 
Publica del Gobierno del Estado, por el que establece los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluación de la-Gestión a los Programas 
Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal, se determinó el siguiente nivel de cumolimiento - 
elobal: _ 

W ] 

M 

Revisá 

MarimesthefLampos Platas 

E 059-14-2 5 de Fumo 
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Secretaría de la 
Función Pública 

Sistema Estatal de Evaluación 
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

Calificación por Programa Presupuestario 

Total Evaluados al 4to. Trimestre 
Programa Presupuestario: 1 1 
Indicadores de nivel componente: 6 6 
Actividades 19 19 

h NCC= No Contribuye a la Calificación 0.00% 2 89.99% Crítico ' 90.00% a 94.99% En riesgo 

Programa Presupuestario 
(PP) 

Total: 

Evaluados al 4to. 

trimestre: 

Aceptable: 

En riesgo: 

Crítico: 

Excedid 
Porcentaje de 

cumplimiento: 

Porcentaje de 

95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% 0 más Excedico SPP= Sin Programación al Periodo 

EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS 
E028 

Componentes 

— 30.00% 

TECNOLÓGICOS 

Evidencia 

20.00% 

28.02% 51.93% 

99.95% 
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A,Q.v Secretarfa de la na Estatal de Evaluación 
* Función Pública Informe de Evalu de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades 

En el Ejercicio Fiscal, se evaluaron 6 indicadores de nivel componente y 19 actividades. 

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas 
Semaforo 

Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje 

Aceptable 3 - 70 f 1 100.009 
(95.00% a 115.00%) a 4 66.67% 9 00.00% 

En riesgo 
o 0.00% 0 0.00% (90.00% a 94.99%) - - 

Crítico hD 
1 16.67% 0 0.00% 

(0% a 89.99%) C 1 __ 

Excedido / Penalizado £ 
) 67% 0 ! 

(+ de 115.00%) (89.99%) W/ 1 16.67% 0.00% 

TOTAL 6 19 
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Evaluación 
embre de 2022 @ Secretaría de la 

“T Función Pública 

Presupuesto Devengado 
PROGRAMA rrESUPUESTO: et | — AuaLauTonZaDo | — AmPUACONEs rEDUCCIONES mODIFICADO p 

$ 688,802,577.00 | $ 27,649,805.61 | $ 15,314412.75| $ 701,137,969.86| $ 679,062475.85 

1 €028 $ 688,802,577.00 $ 27,649,805.61 $ 15,314,412.75 $ 701,137,969.86 $ 679,062,475.85 

Reporte Presupuestal 

Cuarto Trimestre 2022 

sTonasmsenss 

5485000000 7000000000 $675,00000300 580,000 000 00 563500000000 $600.00,005 00 seos 00000000 570000000300 780000000 

M PRESUPUESTO DEVENGADO = MODIFICADO  WANUAL AUTORZADO: N 
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Secretaría de la A 
A Función Pública Informe d a Gestión 

Porcentaje de cumplimiento programático y presupuestal 

En el Programa Presupuestario se iden 

reportado del Ejercicio Fiscal 

ica el siguiente porcentaje de cumpli nto en relación al porcentaje 

Porcentaje de Porcentaje de 
Programa Presupuestario cumplimiento de las 

metas 

presupuesto 
devengado 

£028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS 
TECNOLÓGICOS 94.84% 96.85% 
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.. 
\ . nngom…?.…m_anmá_:mn…o: Secretaría de la , - 

— Función Pública Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 p 

Transversalidad (Población atendida en el trimestre) 

a) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por sexo 

47,625 39,646 

b) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por grupo etario 

0-18 

19-30 v 

31-40 

41-50 

Más de 50 

No específico v 

c) Personas beneficiadas del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas. 

Sí * 

No 

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2022, Título Cuarto, Capítulo IX, Sección Il Art. 86, Fracción Il 
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Sisters 
11 de enero al 31 de resupuestarios nforme de ; 

Observaciones y recomendaciones 

Recomendaciones Observaciones 

Realizar el análiss de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta 
“- a fin de identíficar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los 1 indicador de nivel componente presenta nivel de cumplimiento inferior a 90.00%. q € E q resultados permitan mejorar el diseño y operación del Programa Presupuestario para 

el siguiente Ejercicio Fiscal. 

1 indicador de nivel componente presenta nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido 
De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se se debe a fallos de planeación que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas 
establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluación de la Gestión al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias, 
a los Programas Presupuestarios, se realizó una excepción al criterio de penalizacion, a fin de que los resultados permitan mejorar «el diseño y operación del Programa 

Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal. considerando la justificación señalada por la Unidad Responsable.



LD Secretaría de la 
E Función lica 

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente 99.95% 

9000% 7 9099% En en 85 0%2 215009 oeptble 1150100 más re 
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FoRMACIÓN Y DESAROLO PORENTAE — DE — PERSONAL MÚMERO — 06 — PERSONAL 
INSTIUTO TECNOHÓSICO FORMACÓN ¥ PESARÍONO pFCTVO, - ADMINISTRATO _Y MIRECTVO, AMMINISTRATVO Y 

uA SUPNON De EE SO OMCIMO. DOctNTE * - QuE — MECIENON. PORENTAE — ASEMDENTE 1 DOGNTE maUÓ o | 1090 96 155 CC 
2nCAPORITA pc ACTVIORDES ok FORMACIÓN O] ACTVDAGES DE FORMACIÓN O 

| osamo.Lo proresionAL. DESARTOLLO PROFESIONAL. 

VComACION Y oEstmoLo OMENTA — DE | PERSONAL T07AL DE PERSONAL OMECTIVO, 
IMTMUTO TECNDLÓGICO FOMATON Y DEAMOLO b, - ADMNSTRTIVO. 1 ADVINETRATVO Y DOCENTE EN 

AV SUMEROR E rTr Y DCCIVO:DOCENTE — QUE — RECIERON  PORCEMTAN | ASCENDENIES | 2 Gl NVEL SUPGRIOR o 2A o 209 2 UO 200 204 104 @ s | e 
7ACICORMA - ACTVIDADES DF FORMACIÓN O rENON 

ra DESANOLLO ON SONAL 

U0 TIOOO ¡ _ Nveno o s ue o aua G oo UN nn| nowmk |1 PatCRAN EN ACTUDIDES D 0 o | s | as 0ae 0 e | em conm Tonvacn ia 

[nO MO s PORENT € ST u o A e o Sutnon ON y UESTA i o NETORDES NMA - vORCBMAE e " o e o e M wa o m o v | o sa m | me oncia Wonmcnsmion. TecuoLdocossoenore 

Ismmio TCNc uncuLAGÓN _ coN _ 0s PONEM O ETUDANTE cO oo _r - EsO | | c oo o bcons pcuco. MVO YA GO 105 ECN poxcuma | ARINOQIE -| a Dummtneos” v 6 o 1S|O e SM o Y P R 
ancaPONTLA SOCIL REAUZADA. vty koo 

Dt LA MAIMICULA Ot L0S 
mos — TECNOLÓCOS o wse o wsen | e ECC 

RSIIVIO IecNOLÓGICO VINCULAC 
oA SUPEROR ot sECTORES 

PETN SociLRERUADA 
FEC PORCENTAJE | - ASCENDENTE | 2 
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L secretaría de la 
7 Función Pública 

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente 
00049 9 crileo E 000k + 0499% Envesgo 

INSTMUTO TEENOLOGICO SEGUMIENTO — AA 

985.00% a 15005 Acptable 115000 mistxido UN 

E028 

99 =S rogramesinalpeiodo 

oey uenos o e — E - o PORENTAI - 0E - OESRCÓN  ponceir | CESCENDINTE | 5 . 12020 a o - Dcamonma — Wianos raD 

oo koo secummenTo A nev Sumncn e ot e[ O OSSN oo - DECENDENTE 3 . v we ) m e o | o | mem o Rtnnos enuzeos IIO be CO ECA 222 

moncros 0€ nuesaxcón TS D ST re o prancros et — 0€ — MONCIOS cO y CMO denciuDos 0 con e NORENTAE | ON CoNDUDOS D CON FEN » m m 0m N E oc enc 

0e — movicros 0 ON trons ronetralt - nows 3 L MONCOS A E m EO 

msmiuio enctóso “ s o 105 eu 0ee menon o A Y COUTUNA ARACON PORMTUAL DE UN popceE | RSGUAR -A ECNOLCUNOs sutones o . om0 o o mesroama - Ao ur s 20 

Day SUPEROR E NANO Y - COMRTURAVINACION PORCENTUAL B 1A ccpeemee — ANAN 2 a e IN6 ae O 0 o um 
p L i ¡EL CICLO ESCOLAR 2022-2023, 

E 

26 

2 

12 

99,95% 

De 
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ÓS secretaría de la P ENEN Páblica 

Nivel de cumplimiento do las actividades EOZ8 - 99.95% 

00 o ciico _B 10 00% 0001 En eo 950042 15 0% Acptable 9 = programarión l peroo 

REAUZAR CURSOS DE CAPACITACIÓN 
OIRGIOOS AL PERSONAL ORECTIVO Y 
ADMINISTRATIVO PARA FORTALECER EL 
CESARROLLO PROFESIONAL. 

FoRMACIÓN —y DESARROLO 
IPERSONAL DIRECTIVO, ADVINISTAAT 
DOCENTE GAINDADA. 

WSTTUTO — TECNOLÓGICO, 
SUPERIOR DE ZACAPONCTIA 

REAUZAR CURSCS DE CAPAOTACIÓN sí.n3<cu;3,5..= WSO TECNOLÓGICO DIMIGIDOS AL PERSONAL DOCENTE EN de 0iy PERSOMAL DIRECTIVO, ADIANISTRATIVO Y St "Y N amso o Ea o & 155 o n o as EC 20 SUPERIOR DE ZACAPOACTIA 
[DOXETE eyO ACTUALIZACÓN PROFESIONAL. 

REALZAR CUASOS DE CAPAOTACIÓN 
; ; PARA El PERSONAL EN TEMAS DE PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y e, ™ "ag " pascAMINACIÓN — 

MSmTUTO — recNoLócico fORMACÓN —y — DEsamOLO o 
0v cusso o » o E s o En o s @ oLy | e 

iii DERECHOS HUMANOS. 

o E SO SN SN R 
el eo e LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL. 

T 

I e e sed oy MSIUIO FCNOIOGO EOMMNCIÓN VATV NN L oo DE o o E » s 9 m E s6 
TA 

— 
ad ó d e AA A MO NAA s o 

SUPERIOR DE ZACAPOSXTLA. PÚBLICO,PAVADO Y SOCIAL REALIZADA. - CONTRIBUYAN A (05 OBJETVOS DEL 
PROGRAMA EDUCATIVO. 
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21 e Evaluación 
<O Secretaria de la 
27 Funcien Pablica 

Nivel de cumplimiento de las actividades EO28 - 99.95% 
000 9000 Citco — 90 00% 294 294 En eo 95.00% 3 115.00% aceptable Lo o mistecoddo — P 508 = S programacin al peiodo 

m ENOLÓGICO MINCULACIÓN — CON - 1O5 — SECTORES IPLMENTAR | ACCIONIS - QUE Day [WSTIUTO. TEENOLÓGICO VNC PERMITAN AR SEGUINIENTO A LAS ¥ ACCIÓN: o 2 o n a o 2 D EÉ s mes 1095 SUPERIOR E ACRPORKTLA PUBLICO, PRVADO Y SOCAL EAUZADA. | o ey om 

SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA ALUMINOS REAUZADA. DE DAR SEGUIMIENTO A LOS - N 

lm ea ó; PP P ... A . . , ! 
DAIV - SUPERIOR DE TACAPOAXTIA AlUNNOS REANZADA. CUMPIAN 105 RFQUISITOS L L .. 2 = J c , - == — AORDS: R 

— p E C O RN SRR R 
lóó POANTLA INNOVACIÓN REALIZADOS. TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN. 

» emañalea » o o 
=A A T 

P N L E s e e Ae r e e . 

any NILTO . ECNOOSIO Crl oo ECIO.OGCOE ABNADAS 9 5 NE JOUMUAL - PBNCACON 0 34 . » a a .. as mO a (a re D E 

ECRESADOS DEL NVEL MEDIO SUPEROA. 
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<O secretaría de la 
** Funcien Pablica 

Nel de cumplimiento de ls nctvidades EOZ8 - 99.95% 
000580 09 Crico _E 5000435459 En esgo 5 0% 115 0% Acepabl 1150380 icl — 9 i peogramaciónlperído 

OTORGAR FICHAS DF ADIASIÓN PARA msnTuTO — TECNOLÓGICO, ANE ATENDICA. s6 , 15995 IV SoPENORDe ZCAPOMMA,DENANOAY COENTURAATENDON. — LASNOS - ASPRANTES 0E - NUEVO — M 0 o o = o o o ss 645 1395 . 

INSTUTO — TECNOLÓGICO p p y CODERTURA TE REAUZAR A INSCAIFCIÓN Y RE puuno & a7 Sal á á . 5 - - = 
DAV SUPERADE ZACAPOARTLA DENTANDA Y COBERTURA ATENDIOA. .. pscpción 0E ESTUDIANTES, ° ° 5 d - a u . 

AEAUZAR 1A CERTIECACÓN Y O 
nay NSTIUTO , TECNOLÓCICO ooy o Y COBERTURA ATENDIDA. — RECERTFICACIÓN DE LOS SISTEMAS DE! - CERMFICADOS —O o o @ a o o o E as 10746 0730 SUPFRIOR NE TACRPOAXTIA de 
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Sistema Estatal de Evaluación 

Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 ce diciembre de 2022 
. 
Am.u.v Secretaría de 
7 Función Públic o 

Indicador Justificación de la Dependencia / Entidad 

Incumplimiento de la meta-LA DEMANDA Y COBERTURA ATENDIDA ES RESULTADO DEL PROCESO DE ADMISIÓN Y DEL 
SEGUIVIENTO Y TRAZABILIDAD AL ALUNNADO MATRICULADO, RESULTANDO UN 2.23% DE VARIACIÓN PORCENTUAL 1| 028 VARIACIÓN PORCENTUAL DE LA MATRÍCULA 0AN 
“CON RESPECTO A LA MATRÍCULA DEL AÑO ANTERIOR. ESTUDIANTES ATENDIDOS 17288 DE LOS 17661 PROGRAMADOS. 

Nota:Las jusificaciones mestadas, son transripción de la captura vecha por as Dependencia o Entidaes. 
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. Sisiema Estatal de Evalua 
© Secretaría de la nforme de Evaluacion de la Gestión a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

..,w::o…ozgc:om 

Justificación de Indicadores a Cumplimiento Mayor al 115%. 

Indicador Justificacién de la Dependencia / Entidad 

Resultado excedido-ESTE RESULTADO ES FAVORASLE, DADO QUE SE REPORTAN MENOS BAJAS 
DE LAS ESPERADAS, DEBIDO A QUE SE IMPLEMENTARON DIVERSAS ACTIVIDADES QUE 

oary — AYUDARON A ESTE INDICADOR, ASÍ COMO LA INCORPORACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
PRESENCIALES ABONARON A TENER MENOS DESERCIÓN. SE REPORTAN 909 BAJAS DEFINITIVAS. 1 08 PORCENTAJE DE DESERSION ESCOLAR 

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripción de la captura hecha por las Dependencias o Entidades. 
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